
  
 

Userlutions ist eine Usability-Agentur in Berlin, die sowohl Beratungsdienstleistungen als auch den 

führenden Online-Usability-Service RapidUsertests.com anbietet. Wir machen das Web 

nutzerfreundlicher! Renommierte deutsche Unternehmen, aber auch viele kleinere Firmen zählen zu 

unseren Kunden. Nun suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung! 

Trainee Usability (w/m) 

Als Usability-Trainee bekommst Du tiefe Einblicke in Usability-Themen und wirst dazu ausgebildet, 

selbstständig Beratungsprojekte zu übernehmen.  

 

Deine Aufgaben: 

• Nach Einarbeitung eigenständige Planung, Durchführung und Auswertung von qualitativen & 

quantitativen Usability-Beratungsprojekten   

• Unterstützung bei Konzeptions- und Prototyping-Projekten 

• Recherche zu Usability-Themen 

• Betreuung & Pflege unserer Kunden 

 

Dein Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium, idealerweise im Bereich Psychologie, Mensch-

Maschine-Interaktion o.ä. 

• Großes Interesse am Bereich Usability & User Experience 

• Basiswissen in den Bereichen Usability Engineering und Software-Ergonomie 

• Wünschenswert: Erfahrung im Umgang mit Prototyping-Programmen (z.B. Balsamiq, Axure, 

Photoshop) 

• Kundenorientiertes Auftreten 

• Hoher Qualitätsanspruch & Zuverlässigkeit 

• Starker Teamgeist, schnelle Auffassungsgabe 

• Eigenverantwortliches Arbeiten und Lust auf Verantwortung 

 

Wir bieten Dir: 

• Aussicht auf Festanstellung 

• Weitreichende Einsichten und viel Lernerfahrung im Bereich Usability & Remote Usertesting 

• Verantwortung und Spaß in einem Startup 

• Ein supernettes, motiviertes Team, sehr nette Arbeitsatmosphäre + Obstflatrate  

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Branchenübliche Vergütung nach Qualifikation  

 

Beginn & Dauer: jederzeit möglich; Traineeprogramm: 12 Monate 

Ansprechpartner: Birgit Bärnreuther 

 

Wir freuen uns über Deine vollständige Bewerbung inkl. Lebenslauf unter jobs@userlutions.com! 

www.rapidusertests.com 
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